»--.tudod-e,hogy a kezdet a legfontosabb, altalaban is ,de kiilondsen a fiatal és zsenge
lényeknél? Hiszen a leginkabb ilyenkor lehet dket formalni,s ilyenkor vésddik beléjiik
az a forma,melyet benniik kialakitani akarunk.....”
(Platon)
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Bevezetés

A bolcsode az 6nkormdnyzat altal fenntartott intézmény tekintetében alapitod okirattal rendelkezd
intézmény és mind szervezeti, mind szakmai 6nallosaggal rendelkezik.

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.) 42. §
(1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen feladata a csalddban nevelked6 3 éven aluli
gyermekek napkdzbeni ellatasa, szakszerli gondozasa és nevelésének biztositasa

Bolcsodei ellatas keretében a gyermekek napkdzbeni ellatasaként a csaladban €16 gyermekek
¢letkoranak megfeleld nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatdsat és étkeztetését
kell megszervezni azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, nevel6i, gondozoi munkavégzésiik -
ideértve a gyermekgondozasi dij folyositasa melletti munkavégzést is -, munkaerd-piaci részvételt
eldsegitd programban, képzésben valo részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni
ellatasukrél nem tudnak gondoskodni. A napkozbeni ellatds keretében biztositott szolgaltatdsok
id6tartama lehetdleg a sziild munkarendjéhez igazodik.

A gyermekek napkdzbeni ellatasat kiilondsen az olyan gyermek szamara kell biztositani,
akinek a sziilje, gondozdja szocialis helyzete miatt az ellatasrol nem tud gondoskodni.
akinek fejlédése érdekében allandd napkozbeni ellatasra van sziiksége,

akit egyediilallo vagy idoskoru személy nevel.

Az Intézmény neve: Vasadi Bolcsdde
Székhelye, telephelye: 2211. Vasad Bem u 92.
Engedélyezett férohelyszam: 36 6

Befogadott féréhelyszam: 32 f6 (4llami normativa lehivasanal figyelembe vehetd 1étszam)

Miikodési teriilete: Vasad és vonzaskorzete
Onalloan miikddo koltségvetési szerv, gazdalkodasi feladatait Vasad kozség Onkormanyzata latja
el.

Miikodés rendje:
A bolcsodei felvétel rendje
A gyermekek felvételérdl a bolcsddevezetd dont az alabbiak figyelembevételével:

Bolcsodébe a gyermek 20 hete koratol harom éves koraig, illetve annak az évnek a december 31-
¢ig vehetd fel amelyben a harmadik évét betdlti. Ha a gyermek harmadik életévét betdltotte, de
testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az Ovodai nevelésre, és Ovodai
jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsOdei ellatas keretében gondozhato, nevelhetd a gyermek
negyedik életévének betdltését kdvetd augusztus 31-€ig.



A gyermekek védelmérél

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv. 43.§ (3)
bekezdése értelmében a bolcsddei felvétel soran eldnyben kell részesiteni,

ha a gyermek sziilgje, mas térvényes képviseldje a felvételi kérelem benytjtasat kovetd 30 napon
beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll.

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket

a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban é16 gyermeket,

az egyediilallo szilg altal nevelt gyermeket, és

a védelembe vett gyermeket.

A gyermek bolcs6débe torténd felvételét a sziild hozzajarulasaval kezdeményezheti:
a teriileti védond

a hazi gyermekorvos, vagy haziorvos

a szocialis illetve csaladgondozo

a gyermekjoléti szolgalat

a gyamhivatal

A felvételhez sziikséges iratokat a Felvételi Szabalyzat tartalmazza.
A bolcsodei felvételrdl a sziilot irdsban értesiti az intézményvezetdje.

Az ellatds megsziinése (1997.évi XXXLtv. 37/A.8.)
a hatarozott idejli elhelyezés esetén a megjelolt idotartam - illetve a meghosszabbitott iddtartam -
leteltével, a jogosultsagi feltételek megsziinésével.

Az onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti ellatds megsziintetését a jogosult, illetve torvényes
képviseldje kérelmezheti, melynek alapjan az intézményvezet6 az ellatast megsziinteti. Az ellatas
a megegyezés idOpontjaban, illetve ennek hianyaban a megallapodasban foglaltak szerint sziinik
meg.

Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatast
megsziinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten sulyosan megsérti

bolcsddei nevelési év végén (augusztus 31.), ha a gyermek a harmadik életévét betdltotte

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki a bolcsdde orvosanak szakvéleménye
szerint egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhato, illetdleg magatartaszavara
veszélyezteti a tobbi gyermeket.

A gyermekjoléti ellatds megsziintetésérdl, illetve az ellene tehetd panaszrol irasban értesiti a
jogosult torvényes képviseldjét. Egyet nem értés esetén a jogosult torvényes képviselGje, az



értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartdbhoz fordulhat. A fenntarté végrehajto
hatarozataig az ellatést biztositani kell.

A felvétel egész évben folyamatos, ha a féréhelyszam ezt lehetdvé teszi .

A Dbolcsédei jelentkezés targy év  majus honapban, az 6vodai beiratkozassal parhuzamosan
tortént.

A jelentkezOk szama meghaladta a 36 f6t. Ebbdl a 36 fobol 4 £6 volt, aki csak nyilatkozott arrol,
hogy hamarosan munkaba fog allni,illetve munkaviszonya folyamatos. Ahogy kozeledett a
szeptember ,néhanyan eldlltak a bolcséde igénylésétél,de az O helyiikre azonnal tudtam U
jelentkez6t tenni. Ezaltal oktober kdzepére ismét telthazzal izemel az intézmény.

Ezek utdn a jelentkezOk szdmat és a korcsoport szerinti megosztast figyelembe véve a
kisgyermekneveldkkel egyiitt elkészitettiik a beszoktatas (a bolcsddébe keriilés) litemtervét.

A bolcséde nyitva tartasa, sziinetek
A bolcsddei nevelési év szeptember 1-jétdl a kovetkezo év augusztus 31-¢ig tart.
Alapellatas

A boélcs6de nyitvatartasi rendjét a fenntartd hatarozza meg, figyelembe véve a bolcsédébe jard
gyermekek szilileinek munkakezdését és befejezését.

A napos bolcséde reggel 6%-t61 — 17%° éraig, napi 11,5 6raban tart nyitva.

Alapfeladatként nyujtott ellatds esetén egy gyermek, napi gondozasi ideje legaldbb 4 ora és
legfeljebb 12 ora id6tartamban hatarozhato meg (15/1998 Nm rend 37. § (2)

Bolcsddei sziinetek

A téli sziinet Torvény altal nem meghatarozott bdlcsddei sziinet. Indokolt viszont a karacsonyi
iinnepek nagyobb mértékii sziiloi szabadsagolasa, és az alacsony bdlcsddei 1étszam miatt. Elonye
azonban a dolgozoi szabadsagok zokkendmentes kiadasa.

A bolcsdde a hivatalos torvény altal biztositott iinnepnapokon zarva tart.
Nyilvantartasi rendszer KENYSZI
(Ko6zponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast Igénybe vevokrdl)

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatok, intézmények agazati azonositojarol és
orszagos nyilvantartasardl szolo 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet tartalmazza az igénybevevoi
nyilvantartas vezetésének szabalyait.

A fenntartdé altal megbizott E-képviseld jogosult a mnapi nyilvantartdsok vezetésére.
Intézményiinkben ez a személy a Bolcs6de vezetdje, valamint hianyzasa esetén az altala megbizott
helyettes.

Az elektronikus nyilvantartasi rendszer 2012. jalius 01-t61 kdtelez6 a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény modositisa kapcsan a TAJ alapu
nyilvantartas vezetése a gyermekjoléti alapellatasok tekintetében igy bolcsddékben is.

A TAIJ alapt nyilvantartas szabalyainak lényege, hogy a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis
Hivatal felé egy olyan nyilvantartés vezetiink, amely az ellatottak Tarsadalombiztositasi Azonositd
Jelén alapul annak érdekében, hogy a szolgaltatdsok igénybevétele és finanszirozasa orszagos
szinten egységes rendszerben nyomon kodvethetd legyen. Az adatszolgaltatds az igénybe vevok
Gyvt. szerinti adatainak rogzitésébdl és a napi jelentésbél all.



Személyi feltételek

A minimum személyi feltételeket a 15/1998.(IV.30.) N.M. rendelet 1. szdmu melléklete hatarozza
meg intézményiinkben az alabbiak szerint:

1 f6 intézményvezetd
6 6 kisgyermeknevel6/2 csoport
2 16 technikai dolgozd/1,5 egység, azaz 3 csoport

Megéllapithatd, hogy intézményiinkben a szakdolgozoéi 1étszam megfelel a hivatkozott rendelet
el6irasainak.

1 f6 gyermekorvos megbizasi szerzodéssel (gyermekcsoportonként havi négy ordban) latja el a
gyermekek egészségiigyi feliigyeletét. Figyelemmel kiséri a gyermekek testi és szellemi fejlodését,
ennek érdekében 1 éveskor felett negyedévenként, 3 éves kor felett félévente végez
szir6vizsgalatokat. Megbetegedés esetén siirgésségi ellatasban részesiti a gyermekeket.

Bolcsodénkben "sajat  kisgyermekneveld" rendszerben dolgozunk, egy kisgyermekneveld
maximum 6-7 gyermeket lat el. Ennek figyelembevételével kell kialakitani a sziikséges személyi
¢s targyi feltételeket.

Munkaid6 beosztasuk a 257/2000. (X.26.) Korm. rend. 7. §. (I) bekezdése szerint a teljes
munkaidébdl hét orat kell a munkahelyen eltolteni, és hetente valtott miiszakban dolgoznak.

Tovabbképzési kotelezettsége:

A személyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol szolo
9/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet alapjan a bdlcs6dében dolgozd szakalkalmazottaknak
pontszerzési kotelezettségiiket teljesiteni kell. A tovabbképzési iddt a rendelet 2013.01.01.-t61 6
é¢ves ciklusokban hatdrozza meg, amely id6 alatt az intézményvezetdjének 80 a
kisgyermeknevel6knek 60 pontot kell megszerezniiik.

A kotelezd tovabbképzések tervezése a fentiek figyelembevételével, elore meghatarozott iitemterv
alapjan torténik.

Targyi feltételek

A Vasadi Bolcséde egy korszerli, a mai elvarasoknak megfeleléen felszerelt intézmény
2017.oktoberében Kormanyhivatali ellendrzés soran feltart hidnyossagokat potoltukilletve az
atalakitasokra intézkedési tervet készitettem.

A Dbolcsdde jelenleg 36 férohelyen fogadja a 3 éven aluli gyermekeket intézményben, harom
csoportszobaban folyik a gondozasi-nevelési munka.

Az egység felépitése:
harom csoportszoba
két fiirdészoba, atado,
el6tér,

egyéb helyiségek (vezetodi iroda, talalokonyha, WC mosddval, 61t6z6, mosdkonyha)



A butorzat a gyermekek méretéhez igazodik, a jatékok elérhetéek a gyermekek szamara.
Jatékkészletiink hozzéjarult a gyermekek sokoldalu fejlesztéséhez.

A boles6de rendelkezésére allod jatékkészlet

Az alapjatékokat minden csoportban biztositani kell: jatszokenddk, babak, labdak, képeskonyvek,
mozgasfejlesztok

Nagy mozgast fejlesztd- €s segédeszkozok: kiillonbozd méretii-, fajtaju labdak utvonalkovetd
alagut, épitéjatékok, csuszda, 3 kereki kismotor

Finom motorikat fejlesztd eszkozok: festékek, (alapszinek: piros, sarga, kék) ceruzak, zsirkréta,
gyurma, fakockdk (kiilonb6z0 méretiiek), Montessori-torony, zsirkréta, ujjfesték, rajztabla,
aszfaltkréta, babok, épitd jatékok.

Szenzomotoros fejlesztd eszkozok: hallas-, ritmusfejleszté eszkozok, csorgd, csengd, cintanyér,
dob.

Ezek mindegyikével rendelkezik Intézményilink. A finommozgast fejleszté eszkozoket igény
szerint folyamatosan poétoljuk.

A jatékot a gyermek elsddleges tevékenységi formajanak tekinthetjiik, ezért biztositjuk, hogy
megismerje a koriilotte 1évo vilagot és kiprobalja, gyakorolja, kiélje és feldolgozza az Ot ért
¢lményeket.

Elengedhetetlen a nyugodt koriilmények biztositasa, mert csak az a kisgyermek tud onfeledten
jatszani, akinek alapveto testi sziikségleteit kielégitették, aki biztonsdgban érzi magat, akit meghitt
jo kapcsolat fiiz a kisgyermekneveldjéhez.

Az évszakoknak megfelelé dekoracioval kisgyermekneveldink még hangulatosabba teszik
bolcsddénket.

A jatszokertet gondosan Gsszevalogatott a gyermekek mozgaskedvét felkelté és mozgasukat- ez
altal fejlodésiiket- sokrétlien eldmozdito jatékok teszik teljessé.

Jatékeszkozeinket igyeksziink mindig a lehetdségeinkhez mérten bdviteni.

Féréhelyszam, gyermekcsoportok

Férohely: Az adott bolcséde Szolgaltatdi nyilvantartasba vételi engedélyében engedélyezett
fér6helyszam.

Beiratott: Az a gyermek, aki érvényes bolcsddei megallapodassal rendelkezik.
Feltoltottség: A beiratott gyermekek szamanak alakulasa az adott bolcséde fér6helyszama alapjan.

Az intézményben 3 gyermekcsoportban gondozzuk a gyermekeket, a bolcsddei férhely alakulasa
a kovetkezOképpen tortént:



Beiratott gyermekek szdma

2018. szeptember 3-val 34 6

Korcsoport szerinti dsszetétel jelenlegi allapot:
-12 — 23 hénapos 16 6

-24- 35 honapos 18 6

36 honap fol6tti 0 f6

Jellemz6en 18 honapos kor utan igényelnek a sziilok bolcsddei ellatast, de 2016 évben mar
tapasztalhatd volt az egy éves kor koriili igénylés is, mely a GYED melletti munkavéllalés
lehetdsége miatt jelentkezett.

Nemek szerinti Osszetétel: 18 fia és 16 lany
Sajatos nevelési igényl gyermek : 16
Féréhelyre vonatkoz6 rendelkezések, megallapitasok

A 15/1998 (IV. 30.) NM rendelet. 40. § szabalyozza a bolcsddei féréhelyek szamat, amely szerint
a bolcsddei csoportban nevelhetd, gondozhatd gyermekek szama 12 f6. Abban a bolcsddei
csoportban, melyben valamennyi gyermek bet6ltotte a masodik életévét, legfeljebb 14 gyermek
nevelhetd, gondozhato.

Gazdalkodasi szempontbdl sziikséges figyelemmel kovetni a gyermekek rendszeres bolcsdde
latogatasat, és a hidanyzasok mértékének minimalizalasat.

A 2018 ¢évi koltségvetési torvény bolesddei tamogatasra vonatkozo rendelkezései alapjan az adott
hénapban valamennyi nyitvatartasi napon figyelembe vehetd tamogatas szempontjabdl az a
gyermek, aki 10 napnal tobbet a honapban nem hianyzott.

Nem veheté figyelembe ugyanakkor az adott honap egyetlen nyitvatartasi napjan sem az a
gyermek, aki a honapban 10 napnal tobbet hianyzott. Ugyanakkor a beiratott és a tamogatas
szempontjabol figyelembe vett gyermekek létszdma egyetlen alkalommal és Osszesen sem
haladhatja meg a szolgaltatdi nyilvantartasban szerepld fér6helyszamot.

A bolcsddés korosztalynal, még rendszeres bolcséde latogatas mellett is nagyobb a hidnyazasok
aranya, mint mas korosztalynal. Ennek oka, hogy itt keriil kapcsolatba a gyermek elGszor a
kozosséggel, és a kozosségi élettel egyiitt jard nagyobb fert6zési kockazattal.

Gyermekétkeztetés

Az intézményben talalokonyha iizemel, gyermekeink részére a napi négyszeri étkezést a Forras
Intézményiizemelteté Kdzpont konyhajardl biztositjuk.

A HACCP rendszer alapjan a feltételek biztositottak.

Az étlapot a gyermekek életkoranak megfeleléen a bolcsédevezetje és a konyha
¢lelmezésvezetdje kozosen allitja 6ssze.

Az étlap idényszer(i mennyiségében és mindségében igazodik a korszer( taplalkozasi igényekhez.
A bolcsddei téritési dijak

A Gyvt. 147.§ (2) bekezdése értelmében a fenntartd a bolcséde esetében kiszamitja az intézményi
téritési dijat, melyet kiilon meg kell hataroznia az étkeztetésre, és a gondozasra vonatkozoan.



A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijdnak az alapja- Gyvt. 151.§. (3) bekezdés értelmében —
az ¢élelmezés nyersanyagkoltségének az egy ellatottra jutd napi 0sszege.

A bolcsddében a gondozasra szamitott intézmeényi téritési dij az élelmezés nyersanyagkoltségével
csokkentett szolgaltatasi onkoltség és a normativ allami hozzéjarulas dsszegének kiilonbozete.

A bolcsodei ellatasért a gyermek torvényes képviseldjének téritési dijat kell fizetnie.

A téritési dij mértékét a fenntartd Képviseld-testiiletének 5/2018(V111.17.).. 6nkormanyzati
rendelete szabalyozza.

A gondozasi dij napi 6sszege: 910.-Ft/ nap, és azt mindennapra meg kell fizetni, a tavollét esetére
is jogszabalyban foglaltak szerint.

Az étkezési téritési dij: 450.-Ft/nap

A téritési dij megfizetéséhez a sziilok kedvezményeket vehetnek igénybe. A Gyvt. 21/B. § alapjan
az szerint alabbiak:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben (RGYK) részesiilé csaladok mentesiilnek az
étkezési dij, és a gondozasi dij fizetése alol. Szamukra a bolcsddei ellatas téritésmentes.

A 3 vagy tobb gyermeket neveld csaladok mentesiilnek az étkezési dij, és a gondozasi dij fizetése
alol. Szamukra a bolcsdédei ellatas téritésmentes. (NCS)

A tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket neveld csaladok mentesiilnek az étkezési dij, és a
gondozasi dij fizetése alol. Szamukra a bolcsddei ellatas téritésmentes. (TB)

Azok a csaladok, amelyekben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jut6 havi jovedelem 0sszege
nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 0sszegének 130%-at (2018. évben: 118.250,-
Ft) mentesiilnek az étkezési dij fizetése alol.

Ellatottak érdekképviselete

A gyermekek védelmérdl ¢és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.¢vi XXXI. torvény 35.§-a alapjan
a Bolcsddében a gondozottak érdekképviseletét szolgald Erdekképviseleti Forumot miikddtet.

Az Erdekképviseleti Forum 7, valasztott fobol all, tagjainak osszetétele az 1997.6vi XXXI. tv 35§
(2) (3) bekezdéseire tekintettel

az ellatasban részesiilo gyermekek sziilei, illetve torvényes képviseldi koziil valasztas alapjan 2-2
fo.

Az intézmény dolgozodinak képviseletében valasztas alapjan 1-1 {6
Az intézményt fenntartd szervezet képviseletében kijel6lés alapjan 1 f6
Az Erdekképviseleti Forum miikodésének célja, feladata:

Az Erdekképviseleti Forum (tovabbiakban: Forum) a bolcsédei ellatasban részesiild gyermekek
érdekeinek védelmét, képviseletét szolgalja és végzi.

A Forum miikddésének célja, hogy megteremtse a bolcsddei ellatasban részesiild gyermekek
sziilei/torvényes képvisel6i, a fenntartd ¢és az intézmény képviseldi kozotti egyiittmiikodés
szélesebb korben értelmezett alapjat.



Tovabbi cél, hogy a bdlcsddei ellatdssal kapcsolatban esetlegesen felmeriild panasz, probléma
mihamarabb azon a helyen nyerjen orvoslast, ahol felmeriil.

Az FErdekképviseleti Forum a 2018. szeptemberi sziiléi értekezleten alakult meg, és évente
legalabb egy alkalommal, de sziikség szerint iilésezik.

2018-ban az ellatassal kapcsolatos panasz nem érkezett.
Szakmai munka

Intézményiinkben a szakmai munka a kidolgozott Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos
alapprogramja és a Bolcsddei nevelés-gondozas szakmai szabalyai alapjan kidolgozott szakmai
program szerint folyik (15/1998 (IV.30) NM rend. 41.§.)

A bolcsodei ellatas keretében a gyermek életkordnak és egészségi allapotdnak megfeleléen
biztositani kell a gondozas-nevelés feltételeit, igy kiilondsen:

(15/1998 (IV.30) NM rend. 40.§ (4)

-a torvényes képviseld kozremiikddésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetoségét,
megfeleld textiliat és butorzatot,

a jatéktevékenység feltételeit,

a szabadban valo tartdzkodas feltételeit

az egészséges taplalkozas kovetelményének megfeleld étkeztetést a kozétkeztetésre vonatkozod
taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolo miniszteri rendeletben meghatarozottak szerint.

Nevelési célok és feladatok kisgyermekkorban

Az elso kotodések kialakuldsanak, és megerdsodésének az elésegitése, valamint az aktiv tevékeny
¢letmod kialakitasa, dertis kisgyermekkor biztositasa.

Ezen nevelési célok megvalositasa érdekében, bolcsddei gondozas-nevelés altalanos alapelveinek
figyelembe vételével fogalmaztuk meg sajat prioritasainak.

A bolcsddében egységes szakmai iranyelvek alapjan valésul meg a gondozas, nevelés.

A kisgyermeknevelk munkajaban érvényesiill a mas nemzethez, etnikumhoz, kisebbséghez
tartozas tiszteletben tartasanak elve, a gyermek elfogadasanak és személyiségiik megbecsiilésének
elve.

A kisgyermeknevelok meleg, szeretetteljes odafordulassal, a gyermek életkori és egyéni
sajatossagait, fejlettsegét, pillanatnyi fizikai és pszichés éllapotat, hangulatat figyelembe veve
segitik a gyermek fejlédését. Ervényesiil az egyéni banasmod.

Mindannyiunk kozos célja egészséges, nyitott, boldog gyermekeket nevelni, amit Maria
Montessori szavai fejeznek ki:

»Csak akkor biztosithatunk minden egyes gyermek szamdra boldog gyermekkort és a
képességeinek optimdlis fejlodését, ha figyelembe vessziik a gyermek fejlédésének
torvényszeriiségeit, az egyes gyermekek kiilonbiozo adottsdgait, természetes igényeit és ehhez
igazitiuk pedagogiai magatartisunkat”

A gyermek érzelmi biztonsagat ndveli a személyi, targyi allandosag.
Ezt a kisgyermeknevel6i allanddsaggal és a csoportallanddsaggal biztositjuk.



A kisgyermekneveldk pedagogiai munkdjidban érvényesiil a fokozatossdg, a pozitivumokra
tdmaszkodds, a rendszeresség elve.
A bolcsddében gondozott gyermekek kiegyenstlyozottak, dertisek, aktivak €s a vilagra nyitottak.

A sziilokkel valo egyiittmiikodés a koOlcsonds tdjékoztatason alapulva Oszinte, €s partneri
kapcsolat.
A gyermekek fokozatos, anyaval torténd beszoktatasat a sziilok vallaljak ezzel megkonnyitve a

crer

A kisgyermeknevel6k az egészséges ¢letmod alakitasdban szakmai tudasuk maximumat adva
vesznek részt a gyermek fejlodéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos kornyezet
kialakitasaval, a primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitésével, az egészségvédelem,
az egészségnevelés, a kornyezethez vald alkalmazkodas, az alapvetd kultur higiénés szokasok
kialakitasanak segitésével. Mindezt a testi - lelki harmonia kialakulasat és megdrzését segitd
napirend szervezésével érik el, amelyben a gyermek jol tajékozodik, ismeri a folyamatok helyét,
sorrendjét (étkezés, mosakodas, 6ltozkodés, levegdzeés, jaték, pihenés).

Megkiilonboztetett figyelemmel, torodéssel segitik a nehezen szocializal6do, lassabban fejlodo,
alacsonyabb fejlettségi szinten allo, hatranyos helyzeti gyermekek fejlodését, sziikség esetén
specialis szakember bevonasat kezdeményezik.

Intézményiink nyitottsaga, csalad- és gyermek centrikussaga, nevelési modszereink, egyre inkabb
feledtetik a bolcs6dérdl kialakult régi képet.

Az a célunk, hogy a bdlcsddébe keriilés utan is zavartalan legyen a kisgyermekek fejlodése. Ennek
érdekében nagy gondot forditunk a személyes jellegii, bizalomra épiil6 kapcsolatok kialakitasara.
Ezért munkankban alkalmazzuk valamennyi ismert szakmai eljarast. Az egyéni beszélgetések, a
csaladlatogatas, a beszoktatas jo lehetOséget kindlnak arra, hogy egymas gondozasi — nevelési
elveit ismerjiik, azt a gyakorlatban is bemutassuk.

Toreksziink arra, hogy 6sszhangba hozzuk a sziildi kompetenciat és a szakmai illetdségiinket azért,
hogy az egyéni gondozasi —nevelési programot ki tudjuk alakitani.

Szolgaltatasunk alapja a kisgyermek tisztelete és szeretete, erre épitjiik a szakmai ismereteket és
eljarasok alkalmazasat.

A sziil6 a beirataskor széleskorl tajékoztatast kap a bolcsddei életrdl, a szokasokrol, szabalyokrol,
a csaladlatogatasrol, a beszoktatds menetérél. Lehetosége van megnézni mar ekkor a gyermekek
altal hasznalt helyiségeket (csoportszoba, mosdo, atado, elétér, jatszoudvar, stb.). Tajékoztatast
kap az adminisztrativ tevékenységekrol, intézkedésekrél is.

Hétkoznapjainkat a kiilonbozo jatéktevékenységek az étkezések és a levegon valo tartdzkodas tolti
ki.

Az intézmény kapcsolatrendszere

A mi hivatasunkban a legfébb értéket az emberi kapcsolatok hatarozzak meg, melyek a
kovetkezok:

Kisgyermekneveld— Sziild kapcsolat

folyamatos napi informaci6 csere
szlil6i értekezletek (évente minimum 2 alkalommal, de sziikség szerint)
csaladlatogatas

szlillécsoportos beszélgetések (sziilok altal fontosnak itélt nevelési helyzetekrdl)



folyamatos sziildvel torténd beszoktatas lehetdsége
hirdetdtabla

iizeno fiizet

irasos tajékoztatas

nyilt nap

Kisgyermekneveld — Gyermek kapcsolat

Egy kicsit a kostolgatassal kezdddik, kicsit a csaladlatogatassal folytatodik, és a beszoktatasnal
teljesedik ki.

Egyéni banasmdd, allandosag, rendszeresség, fokozatossag elétérbe helyezése
Szakmai tudasunkkal, a gyermekek iranti szeretetiinkkel azon igyeksziink, hogy kedvességiinkkel,

tapintatos viselkedésiinkkel megsegitsiik 6ket a szamukra idegen helyzetben.

Munkatarsi kapcsolatok

- Tovabbképzéseken valo részvétel

- Szakmai tapasztalatcserék, mas bolcsddékbe latogatas

- Konferenciakon valo részvétel

- Kommunikéciods tréning melynek segitségével a kisgyermekneveldk a sziilokkel valo
beszélgetéshez kapnak segitséget

- Tarsintézményekkel vald kapcsolat

- Helyi 6voda: A két intézmény kozott fontos olyan tartalmas kapcsolat kialakitasa, amely a
kolesonds érdeklddés révén lehetdvé teszi egymas munkajanak, céljainak megismerését,
megértését, ezaltal a gyermekek szamara az atmenet is zokkend mentesebbé valhat, a gyermekek
zavartalan atadasa érdekében a bolcsdde vezetdje és a kisgyermekneveldk kapcsolatot tartanak a
fogadd dvodaval.

- Gyermekjoléti szolgalat: Az 1997. évi XXXI.tv 17. §-a alapjan a bolcséde gyermekvédelmi
rendszerhez

- Szakmai kapcsolattartés

- Megyei Bolcsddék munkatarsaival: folyamatos szakmai informacio csere egymas bolcsddéinek
latogatasa szakmai tapasztalatszerzés céljabol

- Magyar Bolcsodék Egyesiiletével: Az egyesiilet munkajaban valo tevékeny részvétel, szakmai
tajékoztatokon, szakmai napokon vald részvétel

- A Fenntartoval valo kapcsolattartas

- Vasad Kozség Onkormanyzata: értekezleteken, rendezvényeken valo részvétel, a mitkddés és
fenntartas jogszeriiségének biztositasa céljabol egyiittmitkodiink a fenntartoval és a hivatal
valamennyi dolgozdjaval.



Bolcs6de eseményei az elmilt nevelési idoszakban: 2017-2018.

Eves Munkaterv készitése ,és annak ismertetése,beszoktatasi tervezet készitése.
Sziil6i értekezlet:

El6szor a nevelési év kezdetekor tartottuk a bolesédében folyd szakmai munkarél, a napirendrol,
hazirendrdl, az Erdekképviseleti Forum tagjainak megvalasztasa,majd novemberben
szlildcsoportos megbeszélések,és januarban a masodik dsszevont sziil6i értekezlet.

Sziiletésnapok
Csoporton beliil az tinnepelt gyermek sziiletésnapja kortili napon énekléssel.

2017.0szén megtortént a Pest Megyei Kormanyhivatali atfogo ellendrzés, illetve a Magyar Boles6dék
Egyesiiletének  Modszertani Szakmai ellendrzése,és egy Allami Népegészségiligyi Tisztiorvosi
ellendrzés,bolcsddénk miikodési feltételeinek eleget téve.

Az ellendrzés soran feltart hidnyossagokat potoltuk,és az eldirasoknak megfelelden cselekedtem.
Bolcsadei fotozas lehetdségének biztositasa, és lebonyolitasa.
Decemberben, meglatogatott minket a Télapo, illetve a Jézuska is szdmos ajandékot hozott a fa ala.

Februarban jelmezes napot tartottunk.

Majusban csaladi viragiiltetés délelottot, melynek minden évben nagy sikere van, még ebben a
hénapban elkésziilt a homokozdnk arnyékolasa.

Mletve gyermeknapunkon résztvevok voltak az Orszagos Katasztrofavédelem részérél a Monori
Hivatasos Tlzoltosag egy allomanya,amely felettébb nagy 6rom volt a kicsik részére,illetve egy



Zetor traktort is sikeriilt beszervezniink a gyermekek nagy roomer,ezekbe a jarmiivekbe a batrabbak
beszalhattak..

Elkésziilt az utcafronti jarda,illetve a kiils6 parkolési lehetdség is megoldotta valt.

Jniusban részt vettiink a Kozségi Falunapi rendezvény sorozatunkon,a ,,Foglalkoztatd satorban”..

Julius kozepétol-augusztus 10-ig nyari zarva tartas volt intézménylinkben,ez alatt az id6 alatt
lefestettiik a bolcsdde jatszoudvar keritését,a Kozmunka program foglalkoztatottjainak segitségével,
illetve a dajkak segitségével megtortént a csoportszobak tisztasagi festése, és a fertGtlenitd
nagytakaritasok.

Augusztus kodzepétdl ujra megkezdddtek a beszoktatasok,melyek azota is folyamatosan zajlanak,elore
tervezetten oktober kozepéig.



Szeptemberben részt vettiink a ,,700” éves Vasad telepiilés rendezvénysorozaton,és a Sziireti
felvonulason.

Tovabbi elképzeléseim,mely tekintetében szeretném kérni a Tisztelt Képviselo testiilet illetve
Polgarmester Ur timogatasit,a Bolcséde Kiskerités épitése folyamatban van,illetve az utca
fronti hézagos Kkerités potlasa is, mindemellett szeretném kérni,hogy a Vasadi Napkozi otthonos
Ovoda illetve a Boleséde (belsé parkolé udvar részét)egy kis keritéssel nyilé kiskapuval
levalasztasat engedélyezni sziveskedjenek. A gyermekek biztonsiga érdekében,miszerint sajnos
kébor allatokat megakadalyozzuk ,hogy legalibb a parkolé felél ne tudjak az Ovoda
jatszéudvarit megkozeliteni...(Illetve a némely sziilok se tekintsék az Ovodat jatszotérnek,
hanem egy zart intézménynek.)

Ebben kérném a tamogatasukat,amely jelenleg egy minimalis anyag koltséget
tartalmazna,mivel a munkat tarsadalmi felajanlasként elvégezné Voros Gabor Zoltan
(csaladtagom).

Fiiggetleniil ett6l az Gjabb kisebb beruhazaistél mindig vannak felmeriilé6 nem vart koltségek
melyeket probalunk 6nerdobél,illetve hazon beliil leredukalni a lehetd legkisebb mértékiire.

Vasadi Bolcs6de  személyi allomanya is  valtozo,hiszen egy viszonylag fiatal csapattal
rendelkezik,igyekszem olyan kollegtivat kialakitani,amely mind szakmailag mind emberileg kelld
szaktudassal odaadassal és szeretettel végezi a ra bizott feladatot.

A mi hivatasunkban a legfontosabb, a szaktudas mellett a szeretet és a bizalom,ezen tanult €s 6sztonos
készségek nélkiil ezt a feladatot elvégezni nem lehet.

Igyeksziink mindig minden rendezvényiinkén ott lenni,melyekre kildtogatnak bolcsddés csaladjaink
is,nagyon jol érezziik magunkat egylitt, és ezaltal is épitve a kis kozosségiinket.

Eziton is kiszonjitk Vasad Kiézség Onkormdnyzata Képviseld Testiiletének illetve Polgdrmester
Urnak,Jegyzé Asszonynak és megannyi kolléganak a Falugondnokunknak, munkdnk sordin a
tamogatdst és terveink megvalositisanak segitését,és a pénziigyi finanszirozdsat.

Kelt: Vasad,2018. szeptember 22. Tisztelettel: Vords Gabor Zoltanné
mb.intézményvezeto



